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TemMu NPoEKTY:
1. Ax BECTY COWiaNsHE MERENX] UEHTRY NPALEBNAWTYBAHHA, WoD 38UIKABMTY CTYABHTIE.
o 2. ¥npaeniHHa kKap'epows. Kap'epHUi KOHCYNETaHT ak npodecia
¥ 3. Merogonorii NPS Ta eNPS: posevToK GpeHay AOBIPH y CTYAEHTIE
UKRSIBBANK 4, HeMmaTepianbHa MOTUBaLUIA KOMaHOM

EHP PARIBAS GROUP

Deloitte.

5. Qpradizauin kap'epHyx oHNaRH-NPOSKTIE ANA CTYASHTIE

Anacracia Cvuosa
Kepignik UGEN

Obcar: 8 akagemivuHux rog Mapuda Oxwynain
Oara: 28-29.09.2022 CEQ UGEN YkpaiHa




